
การด าเนินงานองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ส านกัสื่อสารและประชาสัมพันธ ์ 
กรมสนับสนุนบริการสขุภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 
รายงานผลการด าเนินงานตามกิจกรรมต่าง ๆ  ตามแผนปฏิบัติการสง่เสริมคณุธรรม ส านักสื่อสารและประชาสัมพันธ์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. กิจกรรมรณรงค์ลดการใช้กระดาษ และปลูกจิตส านึกในการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า  
และเกิดประโยชน์สูงสุด  

 

 ผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย ส านักสื่อสารและประชาสัมพันธ์ด าเนินการรับ-ส่งหนังสือ 
ด้วยระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ การใช้ QR Code มาใช้ในการดาวน์โหลดเอกสารการประชุม แบบสอบถาม 
แบบส ารวจ แบบตอบรับ แทนการใช้กระดาษและประหยัดหมึกพิมพ์ ร้อยละ 100  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายการต่อต้านการทุจริต  โดยผู้อ านวยการสื่อสารและประชาสัมพันธ์  
ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต “ส านักสื่อสารและประชาสัมพันธ์ ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต                
(C&PR Together Against Corruption)”  ในวันอังคารที่ 19 ธันวาคม 2566 จ านวน 4 เรื่อง ดังนี้ 
      1.1  ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต “ส านักสื่อสารและประชาสัมพันธ์ ใสสะอาด            
ร่วมต้านทุจริต (C&R Together Against Corruption)”  
       1.2  ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy)  
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      1.3  ประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ  
         1.4  ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมินหรือคุกคามทางเพศในที่
ท างาน ส านักสื่อสารและประชาสัมพันธ์ 
  

 

      

ภาพกิจกรรมประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 
 

ผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย มีบุคลากรส านักสื่อสารและประชาสัมพันธ์เข้าร่วม
กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต “ส านักสื่อสารและประชาสัมพันธ์ ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต                
(C&PR Together Against Corruption)” ร้อยละ 100 

 

3. กิจกรรมการก าหนดคุณธรรมเป้าหมายจาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากท า”  

   3.1 บุคลากรของส านักสื่อสารและประชาสัมพันธ์ มีวินัย ใส่ใจในการบันทึกเวลาปฏิบัติราชการ
และตรงต่อเวลา ร้อยละ 75 ของบุคลากรส านักสื่อสารและประชาสัมพันธ์ทั้งหมด 
      

     ผลการด าเนินงานไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ ร้อยละ 70 รายละเอียดดังนี้ 
     3.1.1 ไตรมาสที่ 2 (เดือนมกราคม –  มีนาคม 2567) บุคลากรของส านักสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์ รักษาวินัยในการบันทึกเวลาปฏิบัติราชการตรงตามก าหนด ร้อยละ 63   
     3.1.2 ไตรมาสที่ 3 (เดือนเมษายน –  มิถุนายน 2567) บุคลากรของส านักสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์ รักษาวินัยในการบันทึกเวลาปฏิบัติราชการตรงตามก าหนด ร้อยละ 74   
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   3.2 สสป. ปันสุข  โดยก าหนดเป้าหมาย ไม่น้อยกว่า 3 ครั้ง/ปี  
      
     ผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ โดยครั้งที่ 3 จะด าเนินการในเดือนสิงหาคม 
2567 รายละเอียดดังนี้ 
 

     3.2.1  ครั้งที่ 1  สสป. ร่วมแบ่งปันสิ่งของให้ตู้ปันสุขของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ               
ในวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2567  
 

    
 

ภาพกิจกรรม “เติมรัก ปันสุข กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ” 
 
 
     3.2.2 ครั้งที่ 2  สสป. จัดโครงการ “พ่ีปันให้น้อง ส่งต่อเพ่ิมบุญ” มอบสิ่งของใช้จ าเป็นให้
สถานสงเคราะห์เด็กอ่อนปากเกร็ด ในวันศุกร์ที่ 31 พฤษภาคม 2567  
 

     
 

ภาพกิจกรรมโครงการ “พ่ีปันให้น้อง ส่งต่อเพ่ิมบุญ” 
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  4. กิจกรรมคัดเลือกบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรมและจริยธรรม ส านักสื่อสารและประชาสัมพันธ์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
   ผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ จัดพิธีมอบประกาศเกียรติบัตร ยกย่อง เชิดชู
เกียรติให้บุคคลต้นแบบด้านคุณธรรมและจริยธรรม ส านักสื่อสารและประชาสัมพันธ์ ประจ าปีงบประมาณ              
พ.ศ. 2567  ในวันที่ 4 กรกฎาคม 2567  ได้แก่  
   นางสาวจารุวรรณ  บุญยะมณ ี   ต าแหน่ง  นักประชาสัมพันธ์ 
 

      

 ภาพกิจกรรม พิธีมอบเกียรติบัตร ยกย่อง เชิดชูเกียรติให้บุคคลต้นแบบด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
 

5. บุคลากรมีส่วนร่วมในกิจกรรมหรืองานพิธีต่าง ๆ ของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ, กระทรวง
สาธารณสุข , หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  โดยก าหนดเป้าหมาย ไม่น้อยกว่า 3 ครั้ง/ปี  
      

   ผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ รายละเอียดดังนี้ 
 5.1  ครั้งที่ 1  บุคลาการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ เข้าร่วมงานราชพิธีสถาปนาพ่อขุน

รามค าแหง ในวันที่ 17 มกราคม 2567  

        

ภาพพิธีสถาปนาพ่อขุนรามค าแหง 
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 5.2  ครั้งที่  2  บุคลาการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ เข้าร่วมกิจกรรมมหกรรมรวมพล                       
คนสาธารณสุข x ก้าวท้าใจ คนไทยแข็งแรง  ในวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2567        

     

ภาพกิจกรรม มหกรรมรวมพลคนสาธารณสุข x ก้าวท้าใจ คนไทยแข็งแรง 

 5.3  ครั้งที่ 3  บุคลาการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ เข้าร่วมกิจกรรมวันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย 
2567  “คนละมือ คนละไม้ สบส. ปลอดภัย สุขภาพดี”  ในวันที่ 5 กรกฎาคม 2567  

 

       

ภาพกิจกรรม “คนละมือ คนละไม้ สบส. ปลอดภัย สุขภาพดี”   

6. อบรมระเบียบวินัยในการปฏิบัติราชการ เรื่องระเบียบวินัยในการปฏิบัติราชการของบุคลากร                
ส านักสื่อสารและประชาสัมพันธ์ ในวันอังคารที่ 9 เมษายน 2567   

    

ภาพการประชุมอบรมระเบียบวินัยในการปฏิบัติราชการ 
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7. ส านักสื่อสารและประชาสัมพันธ์ ร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย แต่งกายผ้าไทยทุกวันศุกร์  โดยก าหนด
เป้าหมาย ร้อยละ 75       

 ผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้  

   

   

8. ส านักสื่อสารและประชาสัมพันธ์ ด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามเกณฑ์ที่ก าหนดครบถ้วน  

ผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ สามารถดูได้ทาง Website : ส านักสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์ หรือลิงก์  https://prgroup.hss.moph.go.th/ 

ปัญหาอุปสรรค  

- ไม่มี   - 

แนวทางการพัฒนา  

จัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมเป็นประจ าทุกปี เพ่ือให้การบริหารจัดการขององค์กรมีความมั่นคง 
มีมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล เพ่ิมมากขึ้น มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน และท าให้
บุคลากรมีความสุขและสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  


